
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Augsburg, 29.08.2024 

Stellenausschreibung der Augsburger Volkshochschule – Augsburger Akademie e.V. 

Projektmitarbeiter (m/w/d) für das Beratungsprojekt EhAP  

 

Die Augsburger Volkshochschule – Augsburger Akademie e.V. ist als kommunales 

Weiterbildungszentrum seit 1904 ein kompetenter Bildungspartner mit vielfältigen 

Kooperationen und einem breiten Kursprogramm. Die vhs zählt zu den größten 

Bildungseinrichtungen in Bayern mit jährlich über 30.000 Anmeldungen und ca. 350.000 

Teilnehmerdoppelstunden. Sie ist breit vernetzt in der Bildungs- und Gesundheitsregion. 

Rund 500 Dozierende bieten jährlich ein vielfältiges Angebot mit über 3000 Kursen in den 

Bereichen: Sprachen, Gesundheit & Ernährung, Gesellschaft & Politik, Kunst & Kreativität, 

berufliche Bildung und Unterwegs an.  

Neben dem „klassischen“ Angebot führt die vhs Augsburg e.V. Firmenkurse, Kurse für 

Behörden (Stadt, Stadtwerke, Berufsförderungsdienst der Bundeswehr), Kurse der 

Arbeitsverwaltung (Agentur und Jobcenter) wie auch unterschiedliche Drittmittelprojekte 

durch. Sie veranstaltet Vortragsreihen auch in enger Kooperation mit dem Friedensbüro, dem 

Staatstheater und der Universität Augsburg. 

Die hohe Qualität der Bildungsangebote, der Beratung und des Service zu halten und 

weiterzuentwickeln steht im Mittelpunkt der Arbeit der vhs. Deshalb verfolgen wir dieses Ziel 

seit vielen Jahren auch mit Hilfe eines systematischen Qualitätsmanagements nach EFQM 

(European Foundation for Quality Management). 2021 erhielt die vhs im Rahmen eines 

Assessment das Zertifikat „Qualified as an organisation using the EFQM Model“. Die vhs ist 

zudem nach der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsförderung (AZAV) 

zertifiziert. Die Neuzulassung erfolgte 2022. Das Überwachungsaudit wurde 2023 

durchgeführt.  

 

 

  



 

 

 

 

 
Zur Verstärkung des Beratungsprojekts EhAP suchen wir ab sofort einen  

 

Projektmitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit bis 30.09.2026 
 

Was Sie tun:  

• Verbesserung der sozialen Inklusion besonders benachteiligter EU-Zugewanderter, 

Schwerpunkt Familien, Frauen und ihre Kinder 

• Aufsuchende Erstberatung zur Orientierung und Coaching der genannten Zielgruppe  

• Aufbau und Pflege eines Netzwerkes (Kindertagesstätten, Lernwerkstätten, 

Sozialarbeit, Migrationsberatung, städtische und private Träger usw.) 

• Zusammenarbeit mit den anderen Projektpartnern 

• Mitarbeit an der Öffentlichkeitsarbeit  

• Dokumentation der Tätigkeiten 

 

Was Sie mitbringen: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium in Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaften, 

oder ähnliches Studium 

• Erfahrung in der Beratung  

• Gute Vernetzung in der Stadt zu Beratungsangeboten  

• Interkulturelle Kompetenzen 

• Verantwortungsbewusstsein und respektvoller Umgang mit Familien, Kindern und 

jungen Menschen 

• Selbständige Arbeitsweise und hohe Teamfähigkeit  

 

Was wir Ihnen bieten: 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer Bildungseinrichtung  

• Befristeter Arbeitsvertrag mit der Option auf Verlängerung  

• Betriebliche Altersversorgung, jährliche Sonderzahlung und Leistungsvergütung 

• Zuschuss zum Jobticket und kostenloser Besuch von vhs-Kursen 

• 30 Tage Urlaub, zusätzlich freie Tage am 24. und 31. Dezember 

• Vergütung nach TVöD/VKA Entgeltgruppe11 

• Intensive Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Arbeitszeit: 20,00 Wochenstunden  

• Flexible Arbeitszeiten  

• Eine angenehme Atmosphäre in einem engagierten und motivierten Team 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF (bitte Anschreiben, 
tabellarischer Lebenslauf und die wichtigsten Zeugnisse in einer Datei) bis 15.09.2024 
ausschließlich per E-Mail an personal@vhs-augsburg.de  
 

mailto:personal@vhs-augsburg.de

