
Die Volkshochschule Crailsheim ist das kommunale 

Weiterbildungszentrum, das jährlich rund 19.000 

Unterrichtsstunden in etwa 800 Kursen anbietet und 

mehr als 10.000 Teilnehmer pro Jahr erreicht.

Das erwartet Sie bei uns:

• Strategische Ausrichtung, Entwicklung des Profi ls und 

Steuerung der Programmbereiche Kunst & Kreativität und 

Fremdsprachen

• Selbstständige Planung, Organisation, Betreuung und 

Evaluation von Lehrveranstaltungen

• Auswahl, Beratung und Qualifi zierung von Kursleitenden

• Erschließung von Projektförderungen sowie Netzwerkarbeit 

mit lokalen, regionalen und überregionalen Akteuren

• Werbung und Öff entlichkeitsarbeit

• Leitung des Qualitätsmanagements

• Aktive Mitwirkung bei bereichsübergreifenden Projekten

Das bieten wir Ihnen:

• Eine abwechslungsreiche und dem Gemeinwohl dienende 

Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit guter Vereinbarkeit von 

Beruf, Familie und Freizeit

• Flexible Arbeitszeitgestaltung nach Absprache 

• Eine positive Arbeitsatmosphäre

• Mitarbeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team

• Ein a� raktives betriebliches Gesundheitsmanagement mit 

kostenlosen Sport- und Gesundheitskursen

• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Jährliche Sonderzahlung und leistungsorientierte Prämie am 

Ende des Jahres sowie betriebliche Altersvorsorge gemäß den 

Bestimmungen des TVöD

• Finanzieller Zuschuss von 50 Prozent zum Deutschland-

Ticket für den ÖPNV 

Stadtverwaltung Crailsheim

Marktplatz 1 · 74564 Crailsheim

Bei der Großen Kreisstadt Crailsheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle

FACHBEREICHSLEITUNG 
IN DEN BEREICHEN KULTUR UND FREMDSPRACHEN (W/M/D)

(2024-09-04)
im Ressort Soziales & Kultur (Sachgebiet Kulturelle Einrichtungen) an der städtischen Volkshochschule zu besetzen.

BERUFSWUNSCH:
CRAILSHEIMER!

Das bringen Sie mit:

• Abgeschlossenes Hochschulstudium z.B. im Bereich 

Pädagogik, Bildungsmanagement, Kulturwissenschaften, 

Fremdsprachen, Marketing oder vergleichbarer Abschluss

• Gute Kenntnisse in mindestens einer Fremdsprache

• Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und 

Kommunikationsstärke

• Wirtschaftliches Denken und Handeln, strukturierte und 

zielorientierte Arbeitsweise

• Sehr gute IT- und Medienkompetenz

• Freude am Experimentieren, Kreativität, Innovationskraft 

und die Fähigkeit, andere für neue Ansätze zu begeistern

• Bereitschaft zur Arbeit am Abend und Wochenenden

• Idealerweise Berufserfahrung in der Weiterbildung/

Erwachsenenbildung und/oder in Marketing/Vertrieb

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit 80 % 

dienstlicher Inanspruchnahme. Die Vergütung erfolgt nach 

TVöD, je nach den persönlichen Voraussetzungen bis Entgelt-

gruppe 9c TVöD. 

Für Auskün� e stehen Ihnen zur Verfügung:

• Frau Hopf, Ressort Verwaltung, Tel. +49 7951 403-1158 

(für personalrechtliche Fragen und Informationen 

zum Bewerbungsverfahren)

• Herr Dilger, Ressort Soziales & Kultur, Tel. +49 7951 403-3816

Bi� e nutzen Sie für Ihre Bewerbung bis spätestens 16.10.2024 

unser Bewerberportal unter www.crailsheim.de/karriere.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.


