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vhs Landkreis HaBberge e. V. v s '..

Stellenausschreibung:
Padagogische/r Mitarbeiter/in
fiir die vhs-Standorte VG Ebern und VG Hofheim zum nachstmaglichen Zeitpunkt
(Elternzeitvertretung)

Die vhs Landkreis HaRberge ist mit derzeit 21 hauptamtlich beschéaftigten Mitarbeiter/innen und
ca. 400 freiberuflichen Dozenten/innen der groRte Bildungsdienstleister in der Region. Sie fihrt
pro Jahr rd. 2.000 Veranstaltungen mit rd. 40.000 Teilnehmer/innen durch. Die vhs ist Trager des
UmweltBildungsZentrums (UBiZ) und des zak-Projekts (,,Zukunft mit Arbeit im Kreis HaBberge“).

Flr unseren Programmbereich mit Zustandigkeit flir die Standorte VG Ebern und VG Hofheim
suchen wir in Elternzeitvertretung zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n Padagogische/n
Mitarbeiter/in.

Dienstsitz ist die Geschaftsstelle der vhs Landkreis HaBberge in HalRfurt.

Aufgaben sind u.a.:

e Planung und Weiterentwicklung des Kurs- und Veranstaltungsangebots in den Bereichen Kultur,
Gesundheit, Beruf/EDV, Sprachen, Gesellschaft in zwei Semesterprogrammen pro Jahr.

e Koordination von 7 AuBenstellen.

e Betreuung und Entwicklung des Programmbereichs ,,Bildung barrierefrei”.
e Kursleiterakquisition und Kursleiterkontakte.

e Kurs- und Teilnehmerbetreuung, Kursabrechnung.

o Pflege und der Ausbau des Netzwerks unserer Kooperationspartner.

e Mitwirkung an der langfristigen strategischen Ausrichtung der vhs unter den demografischen,
infrastrukturellen und ressourcenbezogenen Besonderheiten einer landlichen Region.

e Marketing, Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Social Media.
Ihr Profil:

e Hochschul- oder Fachhochschulabschluss, idealerweise in Padagogik oder
Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Berufserfahrung in der Erwachsenenbildung bzw. im Kurs- und Seminarmanagement,
idealerweise im vhs-Bereich.

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office, gute Kenntnisse im Umgang mit
Datenbanken und mit digitalen Bildungsangeboten wiinschenswert, gute Kenntnisse in
Projektmanagement.

e Ausgepragte Fahigkeit zu konzeptionellem sowie strategischem Denken und Handeln.



e Kommunikative und soziale Kompetenz, teamorientierte Arbeitsweise.
e Erfahrung und Kompetenzen in der Netzwerkarbeit.

Wir bieten Ihnen im Rahmen einer Elternzeitvertretung eine auf 2,5 Jahre befristete Stelle mit 20
bis 30 Std./Woche (nach Absprache) in einer vielseitigen und abwechslungsreichen Tatigkeit mit
hohem Gestaltungsspielraum. Die Vergitung erfolgt in Anlehnung an den TVOD. Bitte bewerben

Sie sich mit aussagekraftigen Unterlagen ausschlielRlich per E-Mail (in einem pdf-Dokument) bei
h.weininger@vhs-hassberge.de

Flr Rickfragen steht Ihnen der vhs-Geschaftsfiihrer, Herr Weininger, unter 09521 —94 20 11
gerne zur Verflgung.
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