
 
 
 
Die Volkshochschule Kahl-Alzenau-Karlstein e.V. ist ein lebendiges Weiterbildungszentrum mit 
drei Standorten in der Region am Untermain. Als moderne Bildungseinrichtung bieten wir ein 
vielfältiges Kurs- und Veranstaltungsangebot in den Bereichen Gesellschaft, Kultur, Sprachen, 
Gesundheit, Beruf. Mit einem engagierten ehrenamtlichen Team, qualifizierten Kursleitungen und 
einem starken regionalen Netzwerk tragen wir dazu bei, lebenslanges Lernen für Menschen jeden 
Alters zugänglich zu machen. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte  
 

Leitung (m/w/d) der Volkshochschule  
(in Vollzeit, unbefristet). 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 
 

• Leitung und Organisation der Volkshochschule mit pädagogischer, organisatorischer und 
wirtschaftlicher Gesamtverantwortung  

• Koordination und Weiterentwicklung des pädagogischen Programmangebots in 
enger Abstimmung mit den Standortleitungen sowie unter Berücksichtigung regionaler 
Bildungsbedarfe und aktueller Trends 

• Gewinnung und Betreuung von Kursleitungen, Referenten 
• Beantragung von Fördermitteln und Zuwendungen Dritter 
• Zusammenarbeit mit regionalen und überregionalen Partnern, wie Kommunen, 

Vereinen, kulturellen Institutionen sowie Verbänden wie dem bvv (Bayerischer 
Volkshochschulverband) und dem dvv (Deutscher Volkshochschul-Verband) 

• Aktives Aufgreifen des digitalen Wandels für die Gestaltung der Lernwelten  
• Pädagogische Beratung von Interessenten und Kursteilnehmern 
• Öffentlichkeitsarbeit und Teilnehmerakquise durch zielgerichtetes Marketing in 

traditionellen und in digitalen Medien 
• Qualitätssicherung zur kontinuierlichen Verbesserung und Weiterentwicklung der 

Bildungsangebote 
• Fortführung des Internetauftritts 
• Budgetplanung und Kontrolle 

 
So ergänzen Sie unser Team:  
 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Pädagogik, 
Erwachsenenbildung 

• Führungs- und Sozialkompetenz sowie Teamfähigkeit und Freude an der 
Zusammenarbeit in einem dynamischen Umfeld 

• Ausgeprägte Organisationskompetenz und die Fähigkeit, komplexe Aufgaben strukturiert 
und effizient zu managen 

• Nachgewiesene didaktische und methodische Kompetenz 
• Kommunikationsstärke, sowohl in der internen Zusammenarbeit als auch im Umgang mit 

externen Partnern und der Öffentlichkeit 
• Sicheres und souveränes Auftreten in öffentlichen Veranstaltungen bis hin zu 

Verhandlungen mit Förderinstitutionen 
• Interkulturelle Kompetenz und Freude an der Arbeit mit Menschen unterschiedlichster 

Herkunft 
• Kreativität und Innovationsfreude bei der Programmgestaltung 
• Verständnis für finanzielle / betriebswirtschaftliche Angelegenheiten  
• Bereitschaft zur Übernahme zusätzlicher Aufgaben wie z.B. die Studienleitung eines VHS-

Standortes 
• Sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen und digitalen Medien 
• Erfahrungen im Bildungsbereich, z.B. Erwachsenenbildung 

 
 
 



 
 
Das können wir Ihnen bieten:  
 

• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit tarifgerechter Vergütung unter Anwendung 
der Bestimmungen des TVöD  

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Arbeitgeberfinanzierte, betriebliche Altersvorsorge  
• Flexible Arbeitsbedingungen 
• Gestaltungsspielraum für eigene Ideen und die Möglichkeit, die vhs strategisch 

weiterzuentwickeln 
 
Bitte übersenden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis spätestens 9. Januar 2026 nur auf 
postalischem Weg an: 
 
Volkshochschule Kahl-Alzenau-Karlstein e.V. 
Herrn Gerhard Sarich  
- Persönlich -  
Wingertstr. 12 
63755 Alzenau 
 
Bewerbungen schwerbehinderter Personen sowie Gleichgestellter werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Der 
Nachweis ist der Bewerbung beizufügen. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Vorsitzende der vhs, Gerhard Sarich 
(BewerbungVHS@deutschland.ms) sowie für allgemeine Fragen zum TVöD das Personalamt der 
Stadt Alzenau, Frau Renz, Tel.06023 / 502-121 gerne zur Verfügung. 
 
Fahrtkosten und sonstige Auslagen im Zusammenhang mit der Bewerbung können nicht erstattet 
werden. 
 
Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Zustimmung, dass wir diese 
einbehalten oder inhaltliche Kopien fertigen dürfen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die 
personenbezogenen Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen nach 
datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet bzw. gelöscht. 
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen die Zukunft der vhs Kahl-
Alzenau-Karlstein zu gestalten! 
 


