
  

 

  

Das Projekt „WWK – Wegweiserkurse in Bayern“  

wird aus Mitteln des Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds, des Bundesministeriums des Innern sowie  

des Bayerischen Staatsministeriums des Innern, für Sport und Integration finanziert. 

 

 

Kulturmittler*in werden 

Seit August 2018 werden in Bayern Wegweiserkurse (WWK) für Neuzugewanderte nach dem 

Curriculum des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge (BAMF) durchgeführt. 

Wegweiserkurse haben einen Umfang von 15 x 45 Minuten und werden in der Herkunftssprache 

der Teilnehmer*innen angeboten. Ein Wegweiserkurs widmet sich Themen wie „Leben in der 

ANKER-Einrichtung“, „Erstorientierung und Bildung“, „Werte, Normen, Rechte und Gesetze“, 

„Orientierung vor Ort“ und „medizinische Versorgung“. Unterrichtet wird der Wegweiserkurs von 

Kulturmittler*innen, die die Sprachen der Teilnehmer*innen sprechen. Kulturmittler*innen sind 

daher für ihre Teilnehmer*innen die Vermittler*innen, Unterstützer*innen und Vorbild für eine 

gelungene Integration. 

 

Der Bayerische Volkshochschulverband e.V. (bvv) ist im Rahmen des Projektes für die Akquise 

potenzieller Kulturmittler*innen und für ihre Vermittlung an die Institutionen zuständig, die WWK 

anbieten. Wir suchen vor allem Personen mit den Herkunftssprachen Amharisch oder Tigrinya, 

die sich für die Tätigkeit als Kulturmittler*in interessieren.  

 

Einsatz: 

• unregelmäßige, freiberufliche Honorartätigkeit ab 01.07.2026, die abhängig  

vom aktuellen Bedarf ist 

• 15 Unterrichtseinheiten à 45 Minuten, in der Regel an Wochenenden 

• Einsatzorte: Augsburg und Umgebung, Bamberg, Deggendorf, Hof, Kempten und 

Umgebung, München, Regensburg, Schweinfurt und Umgebung, Weiden, Zirndorf 

 

Folgendes Profil ist wünschenswert: 

• fachspezifische Berufsausbildung oder Studienabschluss 

• eigene Migrationserfahrung  

• gute Deutschkenntnisse (mindestens B1, bevorzugt B2/C1) 

• methodisch-didaktische Kenntnisse 

• Freude daran, mit Menschen zu arbeiten und den Unterricht interessant und 

abwechslungsreich zu gestalten 

• Einfühlungsvermögen, Dialogbereitschaft und Offenheit 

• die Fähigkeit, auch in kritischen Situationen wertschätzend zu kommunizieren und 

lösungsorientiert mit Störungen, Problemen und Konflikten umgehen zu können 

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit 

 

Zwingende Voraussetzung für den Einsatz als Kulturmittler*in: 

• Teilnahme an einer kostenfreien Kulturmittler*inneneinweisung, die 48 Unterrichts-

einheiten (UE) umfasst und online stattfindet 

• Erwerbstätigkeit gestattet 

• Erweitertes Führungszeugnis 

 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an: 

Valeska Hagner, Koordination Kulturmittler*innenpool, Projekt „WWK – Wegweiserkurse  

in Bayern“ 

E-Mail: kulturmittler@vhs-bayern.de 

Telefon: 089 510 80 71 

mailto:kulturmittler@vhs-bayern.de

